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UVODNIi SLOVO

Riki se, ze s kaidym novym
dnem nastdva novd prilezitost. A co
s kazdym novwm rokem? Mdame za
sebou prvni mésic roku 2015 a pred
sebou dalsich jedendct. Jak s tim-
to ¢asem naloZime je jen na nds.
Méeli bychom se snazit, aby vsech-
no nase kondni mélo néjaky smysl,
bylo k uzitku a abychom nejblizsi
obdobi svého Zivota opravdu prozili,
ne jen preckali. Winston Churchill
kdysi vekl: Pesimista vidi tézkost
v kazdeé prilezitosti. Optimista vidi
prileZitost v kazdeé tezkosti. Osobné
si myslim, Ze optimista ma mnohem

Jak si miizZete precist v novoroc-
nim projevu predsedy predstaven-
stva, byl rok 2014 pro BRANO velmi
uspesny. Moc nechybélo a byla by
dosazena hranice 4 miliard korun
v trzbdch. Vyhlidky na tento rok
Jjsou rovnéz vic nez slibné. Casto si
to ani neuvedomujeme, ale dobré
zpravy o hospodareni nejsou zdaleka
pravidlem pro vSechny firmy. Meli
bychom si proto vdzit toho, co mdame

Novy rok,
dalsi skok

a neprijimat vSechny vyhody za sa-
mozrejmé. Nic totiz samoziejmé neni
a vse, ceho jsme spolecné dosdhli je
rozumné prijimat s pokorou a s vy-
hlidkou budoucnosti. V budoucnosti
a nejblizsi soucasnosti je nadeje, mi-
nulost uz nelze zmenit, a to at byla
Jaka byla.

V planech BRANO je mimo jiné
vystavba vlastni firemni materské
skoly. Jde nejen o to, aby se ulehcila
situace rodicu malych deti, ale také
o to, aby si nejmensi branecdci uz od
mala zvykali na prostredi a jednou
moznd nasli v BRANO své profesni
uplatneni. I o tom je spoluprdce se
zakladni Skolou, se strednimi i vy-
sokymi Skolami. Od samotného
vzniku firmy, je BRANO spolecnosti
postavenou na rodinnych vazbdch.
Pracoval zde deda, pracuje zde otec
a také syn. Mnohdy zde pracuji ¢i
pracovali manZelé a dalsi pribuzni.
Nikdy tomu vlastné nebylo jinak
a tento trend pokracuje i dnes. Urcité
bude prijemné, kdyz si kazdy dalsi
novy rok, budeme moci rict, Ze jsme
udelali dalsi skok. Treba jen maly,
ale aspon néjaky a dnesni deti jed-
nou budou na tyto skoky navazovat.
Prozijte rok 2015 jak jen nejlépe to
plijde. Miroslav Pospisil
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Novorocni projev predsedy predstavenstva

Vizené kolegyné, vizeni kolegové,
pratelé,

zdravim vas vSechny v novém roce
2015. Je to mozna takové klisé, kdy; se
Fikd, Ze cas rychle bézi, ale je to pravda.
Jd jsem mezi vami jako $éf uz dvacet let.
Presnéji, 26. ledna je to dvacet let a za
tu dobu jsme spolecné udélali hodné
price. Firma nezkrachovala, naopak se
rozrostla a budeme i nadile bojovat za
Jeji rozvoj. Neni to Zadné mé odchodné,
protoZe jsem jesté dost silny a svezi. Je
pred ndmi jesté spousta prdce.

Vypada to, ze rok 2014 je pro BRA-
Udélali jsme zhruba 3 miliardy 973
miliond korun obratu, takZze moc ne-
zbyva, abychom prekonali 4 miliardo-
vou hranici. Komu by se pred dvaceti
lety snilo, Ze BRANO bude dosahovat
takovych vysledkd, kdyz tenkrat jsme
méli jen 400 milioni korun obratu. To
je jen takova mala historie, ta nas vSak
neuzivi. Vidy nas uzivi soucasnost
a budoucnost. Co nas tedy ¢eka v roce
2015? Na SBU DS budou stat nové lin-
ky na MQB zamek 5. dvefi a pfitaho-
vace. Byli jsme nominovani na projekt
MQB a budeme délat zamky ve Cty-
fech provedenich. Je to jedna z véci,
ktera by nam méla priStich sedm let
zaruCovat prosperitu a zaméstnanost.
Obdobny zamek jako MQB jsme zis-
kali rovnéz v Ciné. Oba projekty bude
paralelné fidit Vaclav Juficek a bude
k tomu mit i odpovidajici pravomoci.
Dobie naslapnuto ma SBU TOOLS,
protoZe jsme byli nominovani na se-
dacky do Toyoty, které budeme vyra-
bét na BU CJ. Nastrojarna je uz dnes
pretiZena a brani se dalSim zakazkam.
Ziskali jsme i zakazky pro Rolls-Royce
a Bentley. My jim musime ukazat nase
kvality a schopnosti. Stale vice se nam
oteviraji dvefe do BMW. Ted’ se budou
délat zvedaky BMW na BU CJ. Ur¢i-
tym zklamanim roku 2014 je pravé BU
Z7. Je to nejen o tom, Ze zde ztratili

Rusko a Ukrajinu, rovnéz obrat je Spat-
ny, méné nez 100 mil. korun. N¢které
véci budeme feSit kooperacemi, ale
musi zde pfijit nové zakazky a projek-
ty. Na SBU Slévarna méli uspésny rok.
Nicméné je zde trochu problém ziskat
zakéazky pro obrobnu. Mame vsak né-
kolik novych projektt, které bychom
méli dorazit. Celkové by v tomto roce
méla slévarna jet standardné. V Ciné
budeme navySovat zakladni jméni,
protoze jsme dostali zakazky na gri-
fftastery a zamky 5. dvefi. Cina zna-
mena velké mnozstvi prace, ktera tu
v Ceské republice neni tak vidét. Rus-
ko je dnes pro nas spiSe bolest hlavy.
Pad rublu neni nic pfijemného a my
jsme ted museli pozastavit vystavbu
nového zavodu. Mame pfipravenou
plochu a prace opét zahajime ve chvi-
li, kdy se podminky stabilizuji. V SBU
Plasty Zubfi stoji pred opakovanym
auditem VW a my doufame, Ze uz zis-
kaji rovnéz hodnoceni A. Zatim jsou
na 87 bodech, a to stacilo pouze na
kategorii B. Nicméné zde byli v roce
2014 uspésni a rok 2015 by mél byt na
obdobné urovni. U DELTACOL CZ,
coz je Ostrava a Litovel, dojde letos ke
zméné. Vypada to, Ze pravé v Litovli
uzavieme join-venture na vybudova-

ni chromovny plasti. To uz by fidil
n€jaky novy projektovy manaZzer, ale
Miloslava Vecerkova by to jesté néja-
kou dobu dozorovala. Pro Litovel byl
rok 2014 uspésny a rok 2015 vypada
jesté lépe. Na rad€ je SBU CV Jilem-
nice. Tam udé€lali 340 milionti obratu.
S SBU CV souvisi i to, Ze pied Vano-
cemi jsme koupili 75 procentni podil
némecké firmy KOMP, ktera spolecné
s Jilemnici bude rozvijet vyvoj a ob-
chod topeni. Zaméfovat se budeme
na produkty do lodi, kontejnert a riiz-
nych SUV. Je to Sance pro SBU CV
jak rozsifit svou puisobnost v oblasti
topeni. Pokracujeme v rozvoji spolec-
nosti PROF SVAR Mnichovo Hradi-
$té, dalSi dcefiné spolecnosti, kterou
jsme koupili v zafi lonského roku. Za
rok 2014 byla uspé€sna a v roce 2015
nami fada investic a rozsifeni celého
arealu. PROF SVAR déla tazna za-
fizeni na auta, takZe do nasi skupiny
svym sortimentem zapada. Zbyva
nam jeSté SBU CS Rakovnik. Tam je
to trochu problém. Rakovnik je za rok
2014 ve ztrat€, ale rok 2015 by uz mohl
byt podstatné lepsi. Budou se zde, ve
spolupraci s LINETem, vyrabét ne-
mocnicni lizka. Je to pro nas dulezity

projekt. Dulezity je i Continental, kde
délame posilovace fizeni. Nominovani
jsme i na pedaly pro Volvo a nasle-
dovat by méla Scania. Rakovnik tak
ma $Sanci na to, aby vstal jako Fénix
z popele. Zminit mohu i to, Ze nasi za-
kaznici na nas tla¢i abychom otevreli
fabriku v USA. Ja se tomu jeSté trosku
branim, protoze bychom méli nejdfive
dodslat véci v Ciné a v Rusku. Pokud
ovSem tlaky budou velké, tak se otaz-
kou nové fabriky v Americe budeme
muset vazné zabyvat.

Chtél bych se s vami jeSté podé-
lit o to, co ¢eka mne osobné a s ¢im
mi nemiiZete pomoci. Vite, Ze jsem
se pustil do boje s insolven¢ni mafii
a stal se ze mne takovy ombudsman
véech poctivych podnikateltt v Ceské
republice a i obyCejnych lidi. Dostal
jsem v této souvislosti mnozstvi e-mai-
It i SMS zprav. Jde o to, Ze je tfeba
kultivovat prostredi a nastolit normal-
ni stav. Druha véc, ktera mne ceka,
je podpora dualniho technického
vzdé€lavani na trovni naSich ministra.
To je to, co pro CR mohu udélat na
hofe. A co mizeme udélat pro BRA-
NO? V této souvislosti mame uzavien
projekt NaSe Skola s primyslovkou
v Opavé a dvacet generalnich fediteli
se k tomu také prihlasilo. Je tfeba pra-
covat s mladezi a myslet na nase nasle-
dovniky. Spolupracujeme i se zakladni
Skolou v Hradci nad Moravici. Mysli-
me rovné€Z na ty nejmensi a v Hradci
nad Moravici hned u brany postavime
braneckou matefskou Skolu. O branec-
ké déti tak bude postarano a zaroven
se budou moci od mali¢ka seznamovat
s technickym prostiedim. Omlouvam
se timto, Ze i diky takovym aktivitim
na vas nemam tolik ¢asu jako dfiv, ale
oteviené dvefe u mne jsou stale.

Preji vam hodné S§tésti a spokoje-
nosti a méjte se krasné v roce 2015.

Pavel Juricek
Foto: Miroslav Pospisil

Novorocni projev generalniho reditele

Damy a panové, kolegyné a kolego-
vé, rdd bych vis privital v roce 2015. Po
letech urcité stagnace cekd letos BRA-
NO pladnuti novch wzev. BRANO
roste, a to ve ¢tyrech riznych, avsak na-
vzdjem propojenych smérech.

Za prvé, jsou zde nové projekty
a nové zakazky, oteviely se nam dve-

fe, které¢ byly dlouhou dobu zaviené,
predev§im se jedna o zakazku MQB
zamki s pritahovacem nebo projekty
KHD 12 a KHD 13 pro zakaznika VW
Group. Tyto tfi nové zakazky jsou vel-
mi pravdépodobné viibec nejvetSimi
zakazkami BRANa v celé jeho histo-
rii. Jsou zde vSak i dalsi projekty k re-

alizaci. Pro nas to znamena zvladnout
veskerou pfipravu, vyrobu nastroji,
technologickou pfipravu a nasledné
i samotnou vyrobu. My prosté musi-
me jasn€ presvédcCit naseho nejvétsiho
zakaznika i dal§i zakazniky, Ze jsme
spolehlivym a divéryhodnym partne-
rem, ktery umi zakazku nejen ziskat,
ale také ji realizovat.

Za druhé, dalSi smér rozvoje a riistu
je stale pokracujici globalizace. Gene-
ral Motors, Volkswagen Group i dalsi
na$i partnefi po nas chté&ji, abychom
byli schopni z Ceské republiky doda-
vat do Evropy, z Ciny do Asie, z Rus-
ka do Ruska, z Ameriky do Ameriky
apod. Neni to jednoduché, ale takova
nutnost pred nami skutecné je a my ji
budeme muset zvladnout. Kdyz nas
zakaznik tika lokalizujte vyrobu, zna-
mena to pro nas se rozsifovat a globa-
lizovat. Jina cesta neni. Zvladnout fi-
zeni celé skupiny BRANO GROUP za
téchto novych podminek je velky ukol,
se kterym si musime poradit k celkové-
mu prospéchu nas vSech.

K tomu patfi tfeti smér rozvoje
a ristu, dalsi akvizice uskuteCnéné
v priibéhu roku 2014 ( PROF SVAR,
némecka firma KOMP GmbH Biele-
feld - tésné pfed uzavienim), zname-
naji dalsi rozsifeni jednak portfolia vy-
robki, ale i vyrazné rozsifeni skladby
zéakaznikl a otevieni novych trhi.

A za Ctvrté, zapominat se nesmi ani
nato, Ze jednotliva SBU (zejména Plas-
ty Zubii a CS Rakovnik) se musi stat
plnohodnotnymi dodavateli a zvlad-
nout v celém komplexu veSkerou pro-
blematiku s tim spojenou. I tady pred
nami stoji mimofradné naro¢né ukoly.

Do roku 2015 bych vam rad popral
mnoho Stésti, zdravi, osobni spokoje-
nosti a at se nam vSem dafi.

Pavel Taborsky
Foto: Miroslay Pospisil

Spole¢nost BRANOROS, kte-
ra pasobi v Rusku zménila
svuj nazev. Nové tato pobocka
BRANO GROUP vystupuje pod
nazvem BRANORUS.




ZPRAVODAJSTVi

BRANO GROUP podporuje program Nase skola

BRANO GROUP je jednou z dvaa-
dvaceti firem, které se na Opavsku za-
pojily do vzdélavaciho programu Nase
skola. Iniciatorem je Stiedni skola
prumyslova a uméleckd Opava a privé
BRANO. Ndborovy den tykajici se pro-
gramu Nase skola probéhl 17. prosince
v aule skoly a poté i v prostordch restau-
race BRANO SAUNA.

Nase skola si klade za cil prohlou-
beni spoluprace Stiedni Skoly pri-
myslové a umélecké Opava (SSPU)
a firem v oblasti odborné pfipravy
studentti a také v dalSim vzdélavani
ucitelti odbornych predméti. Program
se tak snazi feSit nedostatek kvalifiko-

vanych lidi v technickych oborech na
trhu prace. ,.V ramci Naborového dne
jsme studentim 3. a 4. ro¢nikli oboru
strojirenstvi a informatiky predstavi-
li BRANO a mozZnosti, které u nas
nabizime jak v ramci odborné praxe,
tak i v budoucim mozném pracovnim
uplatnéni,” uvadi personalni feditelka
Miloslava Vecerkova. Podobné se pre-
zentovaly i dalsi firmy. Dalsi jednani
predstavitelli angaZovanych podniki
pak pokracovalo v BRANO SAUNE.
Této akce se rovné€Z zucastnil predsta-
vitel Svazu primyslu a dopravy Petr
Holica a naméstkyné hejtmana Morav-
skoslezského kraje pro oblast Skolstvi

Véra Palkova. Firmy, které se prihlasily
do programu Nase $kola zajisti odbor-
nou praxi pro celkem tficet student 3.
roéniku strojirenstvi SSPU Opava, a to
vzdy v kvétnu. V BRANO GROUP pti-
sobili studenti jiz v minulém S$kolnim
roce. Na firemnich trickach nosi napis
,UCim se pro BRANO®.

Vedle SSPU Opava spolupracuje
BRANO jesté¢ se Stiedni technickou
Skolou Opava, s primyslovkou v Brun-
tale, Krnové a Jablunkové. Vedle stu-
dentti se aktivné zapoji i uCitelé odbor-
nych predmétii, ktefi se budou dale
vzdélavat pfimo v praxi v BRANO
GROUP. Text a foto: Miroslav Pospisil

Skoda Fabia ma titul Auto roku 2015 v CR

Skoda Fabia

Ve stiedu 21. ledna byly slavnostné
whldaseny vysledky ankety Auto roku
2015 v CR. Vitéznym vozem je letos
Skoda Fabia. Zdroveii, vSechny firmy,
které dodavaji na tento viiz néjaky kom-
ponent ziskaly titul Dodavatel pro Auto
roku 2015 v CR. BRANO GROUP
letos tento titul nemd, je vsak jeho dr-
zitelem z let 2005, 2006, 2009, 2010
a 2013.

Probéhla fiize marketu

V lednu letosniho roku probé€hla
fuze mezi spoleénostmi BRANO-
MARKET s.r.o. a AFTERMARKET
s.r.o. Od 1. ledna 2015 tak existuje
jen jeden market, ktery nese pojme-
novani BRANOMARKET s.r.o. Sidli
v Hradci nad Moravici (stejné€ jako

(mp)
Letos se BG zucastni 5 veletrhu

V letoSnim roce by se skupina
BRANO GROUP méla prezentovat
na celkem péti mezinarodnich veletr-
zich. Zatim jsou schvalené tyto vysta-
vy: AUTOSHOW Bélehrad, Srbsko
(20.-29. Dbiezna), AUTOPROMO-
TEC Bologna, Italie (19.-24. kvétna),
MIMS - AUTOMECHANIKA Mosk-
va, Rusko (24.-27. srpna), AUTOSA-
LON Frankfurt nad Mohanem, Ng¢-
mecko (17.-27. zari), EQUIPE AUTO
Pafiz, Francie (13.-17. fijna).  (mp)

TERMARKET s.r.0.).

O vitézi ankety rozhodovala odbor-
na porota sloZzena z motoristickych no-
vinarl, ktera vybirala z pétice finalistt.
Potadi: 1. Skoda Fabia, 2. Volkswagen
Passat, 3. Mercedes-Benz C, 4. Mazda
3, 5. Ford Mondeo. Veiejnost vybira-
la vitéze jednotlivych kategorii. NiZzsi
stfedni tfida - Mazda 3, stfedni a vysSi
stredni tfida - Ford Mondeo, mé&stské
vozy - Skoda Fabia, terénni a velko-

prostorové vozy - BMW X4, sportovni
vozy - BMW i8. Titul Zelené auto roku
2015 ziskala Skoda Octavia G-TEC.
Anketu vyhlasuje Klub motori-
stickych novinaia a Klub motoris-
tickych publicistii ve spolupraci se
Svazem dovozcl automobild a Sdru-
Zenim automobilového primyslu.
Jednim z partnert ankety je BRANO
GROUP. Text a foto: Miroslav Pospisil

Exportér roku 2014 s BRANO GROUP

Jeden z diplom(i soutéZe Exportér roku 2014

Novym reditelem kvality je Petr Jurak

Wisledky soutéze Exportér roku
2014 byly slavnostné vyhliseny 16.
prosince. Mezi nejlepsimi firmami je,
stejné jako v minulych letech, rovnéz
BRANO GROUP.

V kategorii Objem exportu 1993-
2013 nalezi BRANO GROUP 28.
misto, v kategorii Objem exportu
2013 26. misto a kategorie Narust ex-
portu 2012-2013 pfinesla 40. misto.

Soutéz porada Stfedni podnika-
telsky stav spolecné s Asociaci na
podporu podnikani, a to pod zastitou
Hospodaiské komory CR. Jednalo se
jiz 0 20. ro¢nik. (mp)

Pocinaje 1. prosincem 2014 piisobi
ve funkci reditele kvality pétatricetilety
Petr Jurak. Mezi jeho zaliby patri hor-
ska kola, zahrada, rodina a rekreacné
hraje ledni hokej. Novy manazer vystu-
doval obor fFizeni jakosti na Fakulté
metalurgie a materidalového inZenyrstvi
TU - VSB Ostrava.

Poslednich tfinact let pracoval
ve firmé Continental Frenstat pod
Radhos§tém. Postupné zde zastaval
funkce vedouciho reklamac¢niho od-
déleni, vedouciho zakaznické kva-

V prosinci probéhla Motor Show v Bologni

Bologna Motor Show 2014 se vriti-
la po rocni prestivce. Od novinarskych
dnii 4. a 5. do 4. prosince 2014 se
dlouho ocekdvand akce pro nadsence
a profesiondly v oblasti automobilového
priamyslu konala v historickém prostre-
di Bologna Fiera a kriticky musime pri-

znat, Ze bohuzel 7 pohledu vystavovatelii
nic zdsadniho a nového neprinesla.
Také cela koncepce vystavy byla
podfizena navstévnikim, pro kte-
ré bylo pripraveno bezpocet atrakci
a show. Branami vystavi$té proslo pies
ptl milionu navstévnikti a 39. rocnik

vystavy, ktery se konal také pod hla-
vickou OICA (marné jsme hledali di-
vod, pro¢ Brno o patronaci prislo), si
nalezit€ uzili. Ro¢ni prestavku zvolili
poradatelé predev§im z divodu nedo-
statku zajmu ze strany mnoha riznych
vyrobcli, jak komponentt, tak automo-
bilek a predpokladali po roc¢ni pauze
zvySeny zajem. Opak byl pravdou.
Vystavovateli komponentli bylo malo,
velci vyrobei nahradnich dili byli vét-
Sinou zastoupeni regionalnimi dovozci
a prodejci. I velké automobilky byly
zucastnény sporadicky.

Pravé proto se u stanku BRA-
NO GROUP zastavilo neuvéfitelné
mnozstvi navstévnikt, ktefi si chtéli
prohlédnout a osahat automobilové
komponenty. Nejvétsi zajem, tak jako
vSude, byl o nezavisla topenti, ale v cen-
tru zajmu byly i dalSi vyrobky, hlavné
z plastl a zvedaky. Odbornici a nasi
potencionalni partnefi pak méli emi-
nentni zajem o tlumice.

Text a foto: Ludék Jezek

Jeden ze studentt na praxi v BRANO a.s.
Urazy jsou na stejne vysi
a nemocnost rovneéz

Pocet pracovnich iirazi byl za rok
2014 ve vysi 5. V roce 2013 jich bylo 5,
2012 pak 12 a v roce 2011 rovnéz 12.

A jak si vedla jednotliva SBU?
SBUZZ - 0(2013 -0, 2012 - 0, 2011
-0), SBUDS - 0(2013 -0, 2012 - 1,
2011 - 1), SBUTOOLS - 0 (2013 - 1,
2012 - 2, 2011 - 1), SBU Slévarna - 2
(2013 - 0, 2012 - 3, 2011 - 0), SBU
Plasty - 0 (2013 - 0, 2012 - 0, 2011
- 0), SBU CS - 0 (2013 - 0, 2012 -
0, 2011 - 0), SBU CV - 2 (2013 - 3,
2012 - 6, 2011 - 7), SBU Heating - 1.

V oblasti nemocnosti (pracene-
schopnych zaméstnanctll) je procen-

tualni vyjadieni, bez dlouhodobé
praceneschopnych zaméstnancd, na-
sledujici. Rok 2014 - 2,0, 2013 - 2,0,
2012 - 1,9, 2011 - 2,1.

SBU DS - 2,1 (2013 - 2,1, 2012 -
2.1, 2011 - 2,4), SBU ZZ - 2,1 (2013
- 1,7, 2012 - 1,5, 2011 - 2,1), SBU
Slévarna - 2,2 (2013 - 2,3, 2012 -
2,0, 2011 - 3,3), SBU TOOLS - 1,0
(2013 - 1,0, 2012 - 0,9, 2011 - 1,1),
SBU CS - 1,9 (2013 - 1,7, 2012 -
1,5, 2011 - 0,1), SBU CV 2,0 - (2013
- 2,2, 2012 - 1,8, 2011 - 3,4), SBU
Plasty - 1,7 (2013 - 2,2, 2012 - 2.1,
2011 - 1,3), SBU Heating - 1,7. (mp)

ZlepSovacich navrhl bylo méné

Zlepsovacich ndavrhii bylo v roce
2014 poddno 235. O rok diive to bylo
291 a jesté predtim 379.

Vysledky jednotlivych SBU: SBU
DS - 26 (2013 - 54, 2012 - 40, 2011
- 42), SBU Slévarna - 6 (2013 - 12,
2012 - 9, 2011 - 12), SBU ZZ - 79
(2013 - 75, 2012 - 95, 2011 - 187),

lity a vedouciho kvality vyrobnich
useku.

,Prvofadym ukolem roku 2015 je
dovést SBU Plasty Zubfi mezi doda-
vatele kategorie A koncernu Volks-
wagen. Audit probéhne v breznu,“
uvadi Petr Jurdk. Dale chce stabi-
lizovat celé tizeni kvality BRANO
GROUP a zkoordinovat ¢innost ma-
naZerud kvality na jednotlivych SBU.
,Chci vyuzit svych zkuSenosti k po-
sunu kvality v celé skupin€ BRANO
GROUP na vyssi uroven,“ dodava na
zaveér Petr Jurak. (mp)

SBU CS - 45 (2013 - 30, 2012 - 15,
2011 - 29), SBU CV - 30 (2013 -
56, 2012 - 110, 2011 - 104), SBU
TOOLS - 12 (2013 - 10, 2012 - 25,
2011 - 24), SBU Plasty - 11 (2013
- 16, 2012 - 29, 2011 - 20), DEL-
TACOL - 26 (2013 - 23, 2012 - 23,
2011 - 25). (mp)

Petr Jurdk

Tomecek v Africe treti

V prvni puli ledna probéhla tra-
dicni rallye Africa Eco Race, které se
zucastnil rovné; tym PROMET/EX-
CALIBUR s pilotem Tomdsem Tomec-
kem a navigdtorem Ladislavem Lilou.
V kategorii kamionu obsadili zdvodni-
ci 3. misto a celkové mezi automobily
skoncili na 6. pozici.

,Pokud to bude jen trochu mozné,
tak bych se chtél do Afriky znovu vra-
tit a oslavit tak tficaté vyro¢i znacky
TATRA v dalkovych soutézich,” uve-
dl Tomas Tomecek. Jeho doprovod-
né kamiony stale pouZzivaji vyrobky
BRANO, a to tlumice, houkacky a to-
peni. (mp)

Automobily trhaji rekordy

Rok 2014 v Ceské republice zna-
menal rekordni vyrobu a prodeje au-
tomobili. Prodej novych osobnich
aut loni meziro¢n¢ vzrostl 0 16,7 % na
rekordnich 192 314 vozi. Historické-

ho rekordu dosahla v Ceské republice
i vyroba aut. Z linek ¢eskych vyrobci
sjelo vice nez 1,2 milionu osobnich
vozil (meziro¢ni nartst o 10,5 %).
Zdroj: AutoSAP

Zpravodaj AS o BG

Zpravodaj automobilového sdruze-
ni ve svém poslednim lonském vydani
psal opét o BRANO GROUP. V rub-
rice Informace §lo o clanek a foto
k ocenéni General Motors, které au-
tomobilka udé€lila SBU Plasty za do-
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davky krytu zamku 5. dvefi. V rubrice
Z podnikového tisku se pak objevila
zprava o testovani zavodniho kamionu
Tomase Tomecka na Slovensku, a to
v ramci pripravy na rallye Africa Eco
Race. (mp)

Noviny
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ODBORY, AKTUALITY

Novoroc¢ni projev predsedy odboru

Odbory predaly navrh
Kolektivni smlouvy 2015

Zistupce odbori jménem odbo-
rovych organizaci BRANO v Hradci
nad Moravici, Jilemnici a Rakovniku
predal zaméstnavateli navrh Kolektivni
smlouvy na rok 2015. Stalo se tak v iite-
1y 13. ledna v Hradci nad Moravici.

»Stavajici kolektivni smlouva pla-
ti do 31. bfezna tohoto roku. Chtéli

Odbory na

Zikladni organizace 0OS KOVO
BRANO Hradec nad Moravici se ocitd
na kriovatce svého piisobeni. ,, Potykd-
me se v posledni dobé s poklesem ¢len-
ské zikladny, a to neni dobry signal, “
uvddi predseda ZO OS KOVO BRANO
Hradec nad Moravici Petr Lichnovsky.

Napriklad v némeckych ¢i rakous-
kych firmach je odborova organizo-
vanost na urovni okolo 70 procent
vSech zaméstnanci, coZ se vubec
neda srovnat s Ceskou republikou.
,Odbory vyjednavaji za vSechny za-
méstnance, tedy i za ty, ktefi v od-
borech nejsou. Kolektivni smlouva

bychom proto, aby nova kolektivni
smlouva nabyla ucinnosti od 1. dubna
2015, uvedl piredseda ZO OS KOVO
BRANO v Hradci nad Moravici Petr
Lichnovsky. Nyni probéhne fada jed-
nani mezi zastupci odbort a zastupci
zaméstnavatele o konecné podobé
Kolektivni smlouvy 2015. (mp)

krizovatce
zarucuje mnohem lep§i podminky
neZ garantuje zakonik prace,“ doda-
va mistopiredseda Radim TylSar. Oba
odborafi se shoduji na tom, Ze si sta-
¢i dobre procist kolektivni smlouvu
a zakonik prace a je jasné, ktera cesta
je vyhodnéjsi. ,Bud jako odborova
organizace pujdeme dopiedu nebo
taky nepijdeme vibec. Lidé mohou
sami rozhodnout o nasem dalSim byti
a tim i o své vlastni budoucnosti. Ne-
ptej se, co mohou odbory udélat pro
tebe, ale ptej se, co ty muzes ud€lat
pro odbory,” podotyka na zavér Petr
Lichnovsky. (mp)

Predsedou OS KOVO je Jaroslav Soucek

Rada OS KOVO zvolila na svém
zaseddni nového predsedu OS KOVO.
Nejvétsi odborovy svaz tak nyni vede Ja-
roslav Soucek, ktery aZ dosud zastdval
Sunkci mistopredsedy OS KOVO.

Volba probéhla ve dnech 10. az
11. prosince v Hradci Kralové. Ved-
le Jaroslava Soucka jesté kandidoval
Libor Dvofak ze ZO OS KOVO Sko-
da Auto Kvasiny. Jednani volebniho
zasedani se za BRANO GROUP rov-
néZ zucastnili Bfetislav Witwer, ¢len
Rady OS KOVO a Radim TylSar, mis-
topfedseda ZO OS KOVO BRANO
Hradec nad Moravici.

Jaroslav Soucek v minulosti jiz né-
kolikrat navstivil BRANO a.s. v Hrad-
ci nad Moravici a také hotel BRANS

v Malé Moravce. Ve funkci predsedy
OS KOVO nyni nahradil Josefa Stre-
dulu, ktery se funkce vzdal poté, kdy
byl v prubéhu lonského roku zvolen
piedsedou CMKOS. (mp)

Jaroslav Soucek

BRANO a.s. zve na tradicni ples

Tradicni ples BRANO a.s. probéh-
ne 21. unora na hradeckém zimku.
V jiz avizovaném programu vsak do-

chazi ke zméné. Na zdkladé nominace
Miro Zbirky na cenu Ceského Iva za
hudbu k filmu Fair Play, vyhliseni
probéhne pravé 21. iinora, nebude
zpéviak moci vystoupit na nasem ple-
se. BRANO gratuluje Miro Zbirkovi
a preje mu, aby cenu ziskal.

Pro ucastniky plesu je vSak zajis-
tén program v obou salech zamku,
v hlavnim sale probéhne hodinovy
koncert znamé skupiny Déda Mla-
dek Illegal Band a také v restauraci
je zajiStén program s vystoupenim
znamych umélct. (mp)

Rad bych vam vsem popiil do roku
2015 hodné stésti, osobniho riistu
a hlavné zdravi. Pro odborovou organi-
zaci je nejdilezitéjsi uzavieni Kolektiv-
ni smlouvy na rok 2015. Nejpozdéji do
konce ledna predloZime zaméstnavateli
ndvrh této smlouvy.

Pro odborovou organizaci nasta-
va nové obdobi, ve kterém se bohu-
Zel potykame s poklesem Clenské

V Jilemnici

ZV 0S KOVO SBU CV Jilemnice ve
spoluprdci s vedenim firmy opét pordadal
tradicni ples BRANO. Akce probéhla
v sobotu 6. prosince a jednalo se jiz o 11.
rocnik.

zakladny. Takovy stav neni dobry,
protoZe kolektivni smlouvu uzavira-
me pro vSechny zaméstnance, a to
i pro neodborafe. Samoziejmé vita-
me jakykoliv navrh na zlepSeni nasi
prace a mé dveie jsou vSem oteviené.
Dovolte mi abych podékoval ¢lenim
zavodniho vyboru a usekovym diveér-
nikim za praci, kterou pro odbory
vykonali v lonském roce, stejné tak

dékuji byvalému predsedovi Bietisla-
vu Witwerovi a jednatelce Jaroslavé
Cerninové. Podékovani si zaslouzi
také mistopfedseda Radim TylSar za
docasné vedeni nasi odborové orga-
nizace.
Do nového roku vam pieji hodné
Stésti, hodn€ zdravi.
Petr Lichnovsky
Foto: Miroslav Pospisil

probéhl 11. ples BRANO

Zacali jsme jiz druhou desitku a da
se fici, Ze tento ples ma v Jilemnici
svoji tradici a dobrou uroven. Jako
Cestné hosty jsme uvitali sou¢asného
feditele Romana Erbena a byvalého

Skvéld zabava na jilemnickém plese

feditele Antonina Cervinku. K tanci
nam hrala, tentokrat jsme ud€lali zmé-
nu, skupina Vichr z hor.

Hned na zacatku se nam pfedsta-
vila country skupina Mustang. Hrala
k poslechu i k tanci a tak tanecnici
ovladajici country tance méli moznost
si je zatancovat a predvést i ostatnim.
Bylo to vlastné takové pékné predtan-
¢eni na zacatku plesu. Mista na tanec-
nim parketu kulturniho domu Jilm
bylo dostatek a tanecnici toho nalezité
vyuzivali az do chvile kdy se losovala
tombola. Ani ta nezkazila lidem nala-
du, protoze vyhrat, treba i malou cenu,
je potésujici. Kdyz tedy hudba v pil
tieti rano koncila, nechtélo se mnoha
Ucastnikim jesté ani domu. Vse pékné
ale jednou kon¢i a tak i ten jiZ jedenac-
ty ples firmy BRANO je za nami. Dou-
fejme, Ze takovychto péknych setkani
bude jest¢ mnohem vice i v dalSich
letech. Josef Chlum

Foto: Oldrich Henych

Kuzelkari soutézili ve Vanocnim turnaji

Posledni akci odboru SBU CV
v roce 2014 byl 19. prosince tradicni
Vinocni turnaj v kuzelkdch. Je o néj
mezi zaméstnanci stile velky zdjem,
a to jak ze strany hrdcii, kdy nékteri ab-
solvuji jiz nékolikaty rocnik, tak i mezi
témi, kteri si tuto soutéz zkusi poprvé.
Do turnaje se prfihlasilo vice nez
padesat hracd, coz je Ctvrtina vSech
naSich zaméstnancii. Zacinalo se
v jednu odpoledne a skoncilo az pred
desatou vecer. Na stupen vitézli nako-
nec vystoupil se 124 body S. Lukes,
druhy skoncil se 116 body L. Stran-
sky a se 115 body byl na tfetim misté
V. Pivonka. Mezi Zenami byla nejlep-
§i J. Vrbatova s 99 body. Na druhém
misté skoncila M. Hofmanova s 98
body a o tfeti misto s 96 body se délila
J. Krufova a M. Sirova. Bylo to oprav-
du pékné sportovni odpoledne s tro-
chou klidu v tom piedvano¢nim sho-
nu. Na zavér prejeme v§em jesté hodné
zdravi, §tésti a mnoho uspéchtli v roce
2015. Josef Chlum
Foto: Oldvich Henych

Pro zdavodni vybor odborové orga-
nizace SBU CV Jilemnice je milou
povinnosti udélat pro vsechny déti za-
mestnancu Mikuldsskou nadilku. Je to
akce, kterd se samoziejmé opakuje kaz-
dorocné. Letos se konala v predstihu,
a to jiz 4. prosince odpoledne v jidelné
zavodu.

Po prichodu déti jsme jim promi-
tali pohadkové vecernicky, poslechly
si nékolik pisnic¢ek pfi kytafe, ale ony
stale, sice tak trochu s obavami, Ce-
kaly na chvili, kdy se objevi Mikulas
s andélem a certy. Toho se dockaly
se setménim. Po zhasnuti svétel se
za zvuku finCeni fet€zi a rtzného
kvileni objevili dva cCerti Cerni jako
uhel. Nékteré déti se baly vice, né-
které méné€, ale basni¢ku ¢i pisnicku
nakonec hodnému Mikulasovi fekly

Vedle sportovnich vysledk( hrdla roli i zdbava

Odbory SBU CV pripravily pro deti Mikulase

vSechny. Po obdarovani drobnymi
darky, zase vSichni radi slibovaly, Ze
uz budou hodné, jen aby je Certi ne-
strcili do pytle a neodnesli do pekla.

Doufejme, Ze si na tento sviij slib co
nejcastéji vzpomenou ku prospéchu
svych rodic. Josef Chlum

Foto: Oldvich Henych
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JUBILEA, ZAJIMAVOSTI, ZABAVA

*BLAHOPREJEME®

| prosinec 2014 - leden 2015

PRACOVNI VYROCI
Bohdal Jan

Byrtus Pavel

Kofena Jana

Kofinek Vladimir
Kursa Petr
Schwablikova Svatava
Voftiskova Dana
Balnarova Veronika
Dolnic¢kova Michaela
Labounek Pavel
Marxova Marie
Paverova Jaroslava
Smolek Michal
Waleczkova Monika
Ausficir Vladimir

- 10 let, strojirensky délnik, SBU DS

- 10 let, slévarensky délnik, SBU Slévarna
- 10 let, kontrolor, SBU DS

- 10 let, soustruznik kovii, Vyvoj

- 10 let, strojirensky d€lnik, SBU DS

- 10 let, slévarensky délnik, SBU Slévarna
- 10 let, strojirensky délnik, SBU CS

- 10 let, strojirensky délnik, SBU ZZ

- 10 let, strojirensky délnik, SBU Slévarna
- 10 let, soustruznik kov, SBU ZZ

- 10 let, strojirensky délnik, SBU ZZ

- 10 let, mistr, SBU ZZ

- 10 let, sefizova¢, SBU DS

- 10 let, strojirensky délnik, SBU DS

- 15 let, kontrolor, SBU TOOLS

Hopp Miroslav - 15 let, soustruznik kovii, SBU TOOLS
Péla Pavel - 15 let, frézaf, SBU TOOLS

Rab Henrich - 15 let, sefizovac, SBU DS

Dvorikova Marcela - 15 let, strojirensky dé€lnik, SBU CS
Wolf Milo§ - 15 let, IT specialista, BRANO IT

Cechova Markéta
Chovanec Cyril

- 15 let, strojirensky délnik, SBU Slévarna
- 15 let, jefabnik, SBU Slévarna

Lindovsky Milan - 15 let, nastrojaf, SBU TOOLS

Pesko Otomar - 15 let, vedouci vyrobniho utvaru, SBU TOOLS
Remelka Radim - 15 let, slévarensky délnik, SBU Slévarna

Broz Jiti - 20 let, soustruznik kovii, SBU DS

Jirak Pavel - 20 let, sefizovac lazni, SBU DS

Micker Vladimir - 20 let, tavic, SBU Slévarna

Janeckova Miroslava
Peterkova Jana
Tesafova Helena

- 20 let, strojirensky délnik, SBU DS
- 20 let, strojirensky délnik, SBU DS
- 20 let, strojirensky délnik, SBU DS

Mazur Pavel - 25 let, nastrojaf, SBU TOOLS

Filip Antonin - 25 let, provozni zame¢nik, SBU ZZ
Matous Ales - 30 let, provozni elektrikaf, SBU CV
Hrbacova Pavla - 30 let, vedouci KMS a zkusebny, RJ
Jahoda Petr - 30 let, soustruznik kovi, SBU TOOLS
Milacek Radek - 30 let, mistr, SBU TOOLS

Zidek Jifi - 30 let, brusi¢ kovii, SBU TOOLS

Beslova Jaroslava - 35 let, skladnik, SBU ZZ
Piibyla Jaromir - 35 let, strojirensky délnik, SBU ZZ

PREDSTAVUJEME NOVE ZAMESTNANCE

Dvorak Pet - nastrojaf, SBU TOOLS

Jurak Petr - teditel kvality, RJ

Salatova Marie - strojirensky délnik, SBU DS

Bockova Eva - strojirensky délnik, SBU DS - nastup po MD
Pracna Petra - strojirensky délnik, SBU DS - nastup po MD
Stencel Vladimir - nastrojaf, Vyvoj

Janik Vojtéch - konstruktér, SBU TOOLS

Wozniak Jan - inZenyr kvality, SBU DS

Teslerova Simona - koordinator, SBU TOOLS

Binar Karel - sefizovac JUS, SBU DS

Karola Stanislav - technolog, SBU DS

Pesek Jan - rezident, SBU DS

Thomkeova Daniela - ucetni, EU - nastup po MD

Hellebrandova Miroslava - strojirensky délnik, SBU ZZ - nastup po MD
Bancikova Katefina - strojirensky délnik, SBU ZZ

Grcékova Petra - strojirensky délnik, SBU ZZ

Wesselska Svatava - strojirensky délnik, SBU ZZ

Ruso Ondrej - strojirensky délnik, SBU ZZ

Kittrich Michal - strojirensky délnik, SBU ZZ

Rekova Jana - project manaZer, SBU Plasty

Juricek Jaroslav - manipulaéni délnik, SBU Plasty

Holikova Silvie - referent nakupu, SBU Plasty

ODCHOD DO DUCHODU

Nohlova Zdenka - strojirensky délnik, SBU ZZ, ve firmé od 2. 10. 2000
Duskova Jarmila - slévarensky dé€lnik, SBU Slévarna, ve firmé od 3. 9. 2001
Stanikova Eva - uklizecka, SBU Slévarna, ve firmé od 2. 2. 2009
Duskova Blanka - strojirensky délnik, SBU DS, ve firmé od 14. 8. 2008
Vicek Frantisek - soustruznik kovii, SBU DS, ve firmé od 4. 1. 2010
Buchtova Ludmila - strojirensky délnik, SBU DS, ve firmé od 5. 10. 2009
Luptak Svatopluk - strojirensky délnik, SBU DS, ve firmé€ od 19. 1. 2010

Svub Josef - konstruktér, SBU TOOLS, ve firmé od 3. 5. 2004
Zendulka Frantisek - frézaf, SBU TOOLS, ve firmé od 1. 7. 1970
Cernohorsky Alex - sefizova¢, SBU DS, ve firmé od 2. 4. 1974

Hertel Tomas
Chovanec Cyril
Malina Rostislav

- nastrojaf, Vyvoj, ve firmé od 1. 7. 1970

- jefrabnik, SBU Slévarna, ve firmé€ od 17. 1. 2000

- dé€lnik plastikarské vyroby, SBU Plasty, ve firmé od 14. 8. 2000
VITAME MALE BRANECAKY

Za ¢tvrté Ctvrtleti roku 2014 pfibylo do rodiny BRANO 10 déti. Privitejme na svété
Daniela, Tadease, Tomase, Vojtécha, Tadease, Matéje, Jana, Bianku, Adama, Adinu.
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Pro tebe (greatpedro)

Kytici versti jen pro tebe jsem psal

s citem a laskou ji jen nézné vazal

voni [étem, tu vini krasnou poznal

ta chvile Iasky v kytici kvetouci jen zdstal.

Neuvada ten kvét chrp blankytnych
Ziji laskou z doteku dlani mych
dechem co hfeje z ust vasnivych
kytice jsi v srdci téch par sni mych.

Sny jsou poslem, co vzpominky nosi
tvé oci piné slunce zmizely kdesi
ten Cas Iéta a srdce smutné prosi
vitr ze strnist je vzal, uZ nejsi.

Je tva, tu néhu jen v dlani mam

jemné ji drzi$ a na tu krasu se divam
pohledem zasnénym a své city znam
jen do ouska potichu jeji jméno Septam.

Tu kytici z lasky citem jsem psal

jméno co nadherné zni, do fadkd dal
do versi té kytice vonavé jen schoval
vZdyt ani nevis, jak moc jsem té miloval.

Stuha co barvu lasky tak rudou ma

licka Gervenaji a naruc jen objima

ty rty vlahé jen za rosy libdm svyma
kytice kvete krasou, ta se z lasky pfijima.

Modrych téch par chrp létem voni Petr Ramik,
seno na kopkéch usycha, citim v dlani manipulacni délnik SBU ZZ
obloha lesk hvézd a noc rosu roni

tak krasné chutna ten pivab milovani. e

Romantika severu

Dva obrdzky charakterizujici sever. Na prvnim snimku kiZe a paroZi zvitat, na druhém ususené tresky. U nds néco
takového neuvidite, ale v severnim Norsku je to stdle normdlini. Na navstévnika dychne kousek romantiky

Foto: Josef Chlum

Hory jsou krasné, ale mohou byt zradné

Rikd se, ze hory jsou krisné, ale
mohou byt velmi zradné. I kdy? rino
z okna bezpecného penzionu vidite
sluncem ozdarené vrcholky, nezname-
nd to, Ze tak hezky den bude ai do
vecera. Jakmile si naplinujeme ly-
Zovani, bézkarskou nebo pési trasu,
musime mit na paméti, e pocasi se
muze velmi rychle radikdlné zmenit.
Pripadnému zranéni, prochladnuti ¢i
zabloudéni miiZeme zabrdnit dodrio-
vinim osvédcenych pravidel. Na tiru
nikdy nechodime sami, v penzionu vidy
ozndmime kam se chystime a kdy asi
planujeme ndavrat, dostatecné se oblék-
neme a mdame sebou pohotovostni batoh
s nahradnimi ponozkami, rukavicemi,
Cepici, obvazem, sirkami, baterkou,
nozem, pistalkou, nealkoholickym nd-
pojem a zdsobou potravin odpovidajici
casu straveném v prirodé. V mobilnim
telefonu bychom méli mit zadané Cis-
lo mistni Horské sluzby. Trasu tiry je
potieba peclivé napldanovat, a to s ohle-
dem na nejslabsi ¢leny skupiny.

Teplo je zakladem naSeho uspés-
ného horského pobytu. Znamena
to tedy obléci se vZdy umérné tomu
kam a na co se chystame. Obecné
plati, Ze ¢im vice vrstev na sobé&
mame, tim se zvySuje tepelny kom-
fort. Rad€ji méjte dva tenci svetry
nez jeden hruby. Jiny odév si pocho-
pitelné vezmeme na sjezdové lyzova-
ni, jiny na bézky a jiny na pési turu.
Spole¢né pro vSechny tyto varianty
jsou takové dopliky jako Cepice az
na usi, teplé nepromokavé rukavice,
vzdus$né obleceni, ve kterém se nepo-
time a kvalitni boty. Vedle specialni
lyzarské obuvi vam kazdy zkuSeny
horal jist¢ poradi pevné kotnikové

O nadherna zdkouti neni na hordch nouze

pohorky, ve kterych se vam dobre
chodi, netlaci vas a mate je jiz ,,roz-
Slapnuté“ na svou nohu, aniz by hro-
zily puchyfte. Teplo podporuji rovnéz
tekutiny. Nejvhodnéjsi je hoiky caj
v nadobé, jez udrzuje stalou teplotu.
Rozhodné vylucte alkohol.
Problémtim se miZeme svym cho-
vanim bud vyhnout nebo jejich rizi-
ko snizit na minimum. Nez vyrazime
z bezpeci do prirody sledujeme pied-
povédi pocasi, na konkrétni podmin-
ky se mizeme informovat pfimo na
Horské sluzbé, za vSech okolnosti
dodrzujeme jeji pokyny a mame na
paméti, Ze skupina je tak silna, jak je
silny jeji nejslabsi ¢len. Nikdy necho-
dime do mist oznacenych jako lavi-
nové nebezpeci. KdyzZ uz se stane, Ze
nas extrémné Spatné pocasi zastihne
ve volné pfirodé€ nebo je nékdo zra-

nén, snazime se situaci resit. Za prvé
neztracime hlavu a vili k preziti,
zvazime situaci a podle toho jedna-
me. Pokud se jedna jen o lehci zra-
néni a pocasi to dovoluje, oSetfime
ho a snaZime se dostat co nejrych-
leji do civilizace. Mobilnim telefo-
nem muzeme upozornit své znamé
a Horskou sluzbu. Kdyz to sami
nezvladneme, zustaneme na misté,
rychleji nas tak najdou. Dobfe se
oblékneme, dodrzujeme pitny rezim
a mnoho nemluvime, at se zbyte¢né
nevysilujeme. Zvuk pistalky je slyset
i na velké vzdalenosti, upozornime
na sebe. Snazime se rozdélat ohen.
Zasadn€ se vzajemné neopoustime.
Vic nez vhodné je porad néco d€lat,
udrzujeme se tak ve stfehu a nema-
me tendenci usnout.

Text a foto: Miroslay Pospisil
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1. Jenom hlupak se dozaduje po-
fadku - génius chaos ovlada.

2. Jsou jen dva zpiuisoby, jak proZit
Zivot. Prvni, jakoby zdzraky neexistova-
Iy. Druhy, jakoby kolem nds byly samé
zazraky.

3. Naprosta tupost je délat porad
to samé a Cekat jiné vysledky.

4. Kdo chce videt okamzité vysledky
své prdace, mél by jit délat Sevce.

5. Zivot je jako jizda na kole.
Abys udrZel rovnovahu, musiS se
hybat.

6. Predstavivost je diileZitéjsi nez
védomosti. Védomosti jsou omezené,
zatimco predstavivost zahrnuje cely
svet.

7. Vsichni védi, Ze néco neni moz-
né. A staci, aby prfiSel ignorant, ktery
to nevi, a udéla objev.

8. Rozum, kdy? uz jednou rozsivil
svoje hranice, se nikdy nevrdti do téch
puvodnich.

Citaty
Alberta Einsteina

9. Neusilyj o to, abys dosahl uspé-
chu, ale aby tviij zivot mél smysl.

10. Jediné, co mi brani se ucit, je
vzdélani, jehoZ jsem dosdhl.

11. Clovék, ktery nikdy neudélal
chybu, nezkousel nikdy nic nového.

12. Jestlize to nedokdzete vysvétlit
svoji babicce, pak tomu sim nerozu-
mite.

13. Problém nikdy nevyresite, bu-
dete-li uvazovat jako ten, kdo ho vy-
tvoril.

H4. Teorie: vSechno je zndmo, ale
nic nefunguje. Praxe: vsechno funguje,
ale nikdo nevi, proé. A my dnes sjed-
nocujeme teovii a praxi: nic nefunguje
a nikdo nevi, proc!

15. Vzdélani je to, co zlstava, kdyz
zapomeneme vSe, cemu jsme se nau-
¢ili ve skole.

16. Existuji jen dvé nekonecné véci:
Vesmir a hloupost. I kdyz, pokud jde
o Vesmir, nejsem si zcela jist.

Cnos
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